7.  ПРАКТИЧЕСКИЙ РАЗДЕЛ
(планы семинарских занятий)

3.1. Тематика семинарских занятий для  студентов очной формы получения высшего образования

Тема 1.  Правовой статус юридической службы

Тема  2.   Обеспечение законности,  дисциплины труда, сохранности имущества организации
Тема  3. Организация договорной работы

Тема  4. Претензионная и исковая работа в организации.  
Тема  5.   Локальные  правовые  акты.
Тема 6   Обеспечение   коммерческой тайны. Защита персональных данных
Тема 7. Планирование и организация работы юридической службы.   
Тема  8.    Взаимодействие  юридической службы с другими подразделениями организации

3.2. Тематика семинарских занятий для студентов заочной и заочной сокращенной  формы получения высшего образования

Тема 1.   Правовой статус юридической службы. Планирование и организация работы юридической службы.
Тема 2.   Обеспечение законности, дисциплины труда,  сохранности имущества организации

Тема 3. Организация договорной,  претензионной и исковой работы в организации
Тема 4.  Локальные   правовые акты, обеспечение   коммерческой тайны, защита персональных данных. Взаимодействие  юридической службы с другими подразделениями организации
8. РАЗДЕЛ КОНТРОЛЯ ЗНАНИЙ

 


Примерная тематика вопросов к зачету  

по учебной дисциплине «Юридическая служба в организации»

1. Понятие правовой работы и юридической службы организации 

2. Формы правового обслуживания организации адвокатами и лицами, имеющими лицензии на оказание правовых услуг

3. Правовое регулирование деятельности юридической службы.

4. Понятие, задачи юридической службы, ее организационная структура и ее численность. 

5. Права и функции юридической службы.  Планирование работы юридической службы. 

6. Ответственность юридической службы. 

7. Роль юридической службы в обеспечении законности в организации.

8. Роль юридической службы в укреплении дисциплины труда. 

9. Понятие трудовой и производственно-технологической дисциплины. Применение мер ответственности за нарушение трудовой дисциплины.

10. Порядок визирования документов юридической службой

11. Организация договорной работы в организации 

12. Роль юридической службы в организации договорной работы.

13. Контроль за исполнением хозяйственных договоров.

14. Организация претензионной и исковой работы.  Представление интересов организации в суде.

15. Формы участия юридической службы в осуществлении претензионной работы. Подготовка претензий и претензионные сроки.

16. Рассмотрение претензий и подготовка ответа на претензии. Анализ заявленных претензий.

17. Понятие исковой работы в организации Подготовка  искового заявления.

18.      Подготовка  отзыва на исковое заявление. Урегулирование спора в досудебном порядке.

19. Роль юридической службы в подготовке и принятии локальных   правовых актов в т.ч. положений о структурных подразделениях, разработке должностных инструкций

20. Роль юридической службы в подготовке и принятии коллективного договора.

21. Роль юридической службы в подготовке и принятии правил внутреннего трудового распорядка, положений о премировании

22. Роль юридической службы в организации работы по защите персональных данных
23. Организация работы юридической службы по учету, хранению и систематизации нормативных правовых актов, в т.ч. локальных. Понятие систематизации законодательства и локальных   правовых актов.

24. Роль юридической службы в обеспечении сохранности коммерческой тайны в организации

25. Механизм защиты коммерческой тайны. Ответственность за разглашение коммерческой тайны.

26. Конфиденциальная информация и способы ее защиты

27. Работа с персоналом и роль в этой работе юридической службы
28. Роль юридической службы в обеспечении защиты персональных данных

Практические задания для контроля знаний* 
1. Составить содержание разделов должностной инструкции  юрисконсульта

2. Составить номенклатуру дел юридической службы

3. Подготовить претензию в связи с несвоевременной оплатой поставленной продукции 

4. Подготовить исковое заявление в связи с несвоевременной оплатой поставленной продукции 

5. Подготовить ответ на претензию

6. Подготовить отзыв на исковое заявление
7. Составить вводную часть договора между юридическими лицами и подписание договора
8.  Подготовить сопроводительное письмо, направляемое контрагенту по договору

9. Подготовить форму протокола разногласий к договору

10. Оформить несогласие с проектом визируемого договора
*Образцы документов для выполнения практического задания приведены в учебном пособии «Юридическая служба в организации» (авторы - Л.И.Липень и Б.Б.Синьков).

Темы для УСР
1. Составить 
должностную инструкцию юрисконсульту государственной организации и 

 должностную инструкцию юрисконсульту  государственного органа.
Источник информации – ЕКСД вып.1; Общие положения ЕКСД; пост.СМ № 2070 от 31.12.2008

Форма инструкции – см. УСОРД
2.Составить: претензию, ответ на претензию, исковое заявление  (текст и соблюсти правильное оформление всех реквизитов). 

Основание: Вам покупатель не оплатил поставленную продукцию
Источник информации: ХПК, Приложение к ХПК, Инструкция о порядке ведения делопроизводства № 4.
3. Составить:

 претензию о поставке некачественной продукции, предусмотрев в ней все возможные санкции к поставщику;
ответ на претензию – о вашем несогласии с предъявленными требованиями в связи с нарушением покупателем порядка определения качества продукции;
исковое заявление со всеми необходимыми приложениями.


Соблюсти предусмотренную законодательством структуру текста, ссылки на соответствующие нормы права и правильное оформление реквизитов.
4. Составить:

проект договора поставки –   вступительную часть, предмет договора,   просто назвать другие необходимые разделы договора, раздел ответственность (предусмотреть по максимому ответственность) и подписи;
сопроводительное письмо к договору;

протокол разногласий к договору и сопроводительное письмо. 


Все документы оформлять   со всеми необходимыми реквизитами.

5. Составить: 
план юрисконсульта мясокомбината на месяц и второй – на неделю;
план мероприятий по обеспечению законности в деятельности мясокомбината, соблюдению трудовой дисциплины и обеспечению сохранности собственности нанимателя
6. Составить комплекс локальных правовых актов по обеспечению защиты персональных данных в организации -  не менее 4-х.

6. Составить приказ и комплекс локальных правовых актов по обеспечению защиты коммерческой информации организации
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